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CLÁUSULAS PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

Proceso: Direccionamiento Estratégico
Subproceso: Protección de Datos

1. OBJETIVO

Establecer las cláusulas que se deben incluir en los diferentes formatos, comunicaciones, videos y demás mecanismos de captura de datos
personales que realice la Caja para el desarrollo de sus actividades.

2. DESCRIPCIÓN

A continuación, se presenta la descripción de cada una de las cláusulas donde se detalla el uso que se le debe dar y posteriormente se
incluye la cláusula correspondiente:

3. AVISO DE PRIVACIDAD

Texto que informa al titular sobre las políticas de tratamiento de datos personales de COMFABOY con el fin de obtener su autorización
expresa e informada. Debe incluir los datos de contacto de la organización, la finalidad del tratamiento, los derechos de los titulares de datos
y los mecanismos dispuestos por la organización para que el titular conozca las políticas de tratamiento. Esta cláusula deberá ir en los
formatos en los que se recoja información personal como: historias clínicas, contratos laborales, contratos con terceros y formularios.

AVISO DE PRIVACIDAD,

La Caja de Compensación Familiar de Boyacá COMFABOY, identificada con el NIT. 891800213-8 domiciliada y ubicada en Tunja - Colombia
en la dirección carrera 10 # 16- 81, teléfono (8) 7441515 extensión 1220 y página web: www.comfaboy.com.co , declara que como
responsable del tratamiento protege los datos suministrados por afiliados, colaboradores, proveedores, terceros, usuarios y otros
interesados, en virtud de lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, su Decreto reglamentario 1377 de 2013, y solicita autorización de dichos
titulares para que permitan a todos los servicios y dependencias de COMFABOY recolectar, almacenar, usar, circular, suprimir, procesar,
compilar, intercambiar, actualizar y disponer de los datos que sean suministrados. Dicho tratamiento podrá realizarse directamente por
COMFABOY y/o por el tercero que ésta determine.

Los datos personales serán tratados con la finalidad de prestar los servicios de subsidios y aportes, vivienda, salud, educación, cultura,
recreación, turismo, crédito social y mecanismo de protección al cesante, para cumplir con las funciones asignadas establecidas en la
normatividad, así como para transferir dichos datos de manera total o parcial, para el envío de información sobre los diferentes programas y
servicios como eventos, campañas, promociones o concursos de carácter comercial y publicitario, realizar estudios o investigaciones de
mercado, evaluar la calidad del servicio, la utilización de imágenes en las publicaciones de la entidad y realizar la inscripción al listado de
proveedores. Las anteriores finalidades se podrán realizar a través de medios físicos, electrónicos o telefónicos.

Se informa que la base de datos en la que se encuentran sus datos personales es tratada cumpliendo con las medidas de seguridad
definidas en la política de tratamiento de datos, la cual puede ser consultada en www.comfaboy.com.co , así como los cambios que se
produzcan en ella.

El titular de los datos tiene la facultad de contestar o no preguntas sobre datos sensibles o datos de niñas, niños y adolescentes.

Para resolver dudas e inquietudes relacionadas con el tratamiento de los datos, presentar sus solicitudes y/o ejercer sus derechos puede
escribirnos al correo , protecciondatos@comfaboy.com.co, o hacerlo en cualquiera de nuestras sedes. Así mismo, COMFABOY le informa
que sus derechos como titular de datos personales son: (i) Acceder en forma gratuita a los datos proporcionados que hayan sido objeto de
tratamiento. (ii) Conocer, actualizar y rectificar su información frente a datos parciales, inexactos, incompletos, fraccionados, que induzcan a
error, o a aquellos cuyo tratamiento esté prohibido o no haya sido autorizado. (iii) Solicitar prueba de la autorización otorgada. (iv) Presentar
ante la Superintendencia de Industria y Comercio (SIC) quejas por infracciones a lo dispuesto en la normatividad vigente. (v) Revocar la
autorización y/o solicitar la supresión del dato, siempre que no exista un deber legal o contractual que impida eliminarlos. (vi) Abstenerse de
responder las preguntas sobre datos sensibles. Leído lo anterior, declaro ser el titular de la información.

4. CLÁUSULA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES EN CONTRATOS LABORALES

CLÁUSULA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES EN CONTRATOS LABORALES,

"En observancia de lo preceptuado por la Ley Estatutaria 1581 de 2012 sobre Protección de Datos Personales (LEPD), el Decreto
Reglamentario 1377 de 2013 y el Decreto 255 de 2022 del Sector Comercio, Industria y Turismo, el presente instrumento jurídico tiene por
objeto obtener la autorización expresa e informada del titular para el tratamiento y la transferencia de datos personales a terceras entidades.
El régimen contractual de tratamiento se regirá por las siguientes estipulaciones:

1. La CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE BOYACÁ - COMFABOY, entidad identificada con NIT 891800213-8, actuará en calidad de
Responsable del Tratamiento de los datos personales objeto de la presente autorización.
2. Los datos suministrados serán incorporados en bases de datos cuya titularidad y responsabilidad recae exclusivamente en COMFABOY,
garantizándose la implementación de las medidas técnicas, humanas y administrativas definidas en la política institucional de tratamiento de
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datos.
3. Los datos personales recabados serán objeto de tratamiento dentro del estricto ámbito laboral, circunscribiéndose a las siguientes
finalidades específicas: (i) gestión integral de la relación laboral y cumplimiento de obligaciones contractuales; (ii) cumplimiento de
obligaciones legales ante entidades del Sistema de Seguridad Social, autoridades tributarias y órganos jurisdiccionales; (iii) administración
de procesos organizacionales internos; (iv) implementación y seguimiento del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo; (v)
control de acceso y seguridad de instalaciones mediante sistemas biométricos, siendo estos últimos de suministro facultativo; (vi) expedición
de certificaciones laborales; (vii) gestión de nómina, prestaciones sociales y beneficios extralegales; y (viii) desarrollo de programas de
capacitación, bienestar y desarrollo organizacional.
4. La política integral de tratamiento de datos personales, así como las modificaciones sustanciales que pudieran sobrevenir, se encontrarán
disponibles para consulta permanente en el sitio web institucional www.comfaboy.com.co.
5. El titular de los datos objeto de tratamiento podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, supresión, revocatoria de autorización o
formulación de reclamo por presunta infracción a la normativa aplicable, mediante comunicación escrita dirigida a COMFABOY, remitida al
correo electrónico protecciondatos@comfaboy.com.co, especificando en el asunto el derecho cuyo ejercicio se pretende, o mediante
comunicación postal enviada a la dirección: Carrera 10 # 16-81, Tunja, Boyacá.
6. Mediante la suscripción del presente instrumento, el titular autoriza expresamente, de manera libre, previa, voluntaria y debidamente
informada a COMFABOY, para efectuar tratamiento sobre los datos personales suministrados, manifestando bajo gravedad de juramento
que estos son completos, fidedignos, exactos y verídicos.
7. En calidad de titular de datos biométricos y particularmente de su imagen, autoriza expresamente la captación, almacenamiento y
tratamiento de imágenes obtenidas en el desarrollo de actividades institucionales dentro de la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE
BOYACÁ - COMFABOY, incluyendo celebraciones internas, eventos corporativos, actividades específicas o fuera de la institución, como
excursiones, cursos, capacitaciones o cualquier otra actividad externa, para su incorporación en bases de datos bajo responsabilidad de
COMFABOY y su utilización en publicaciones institucionales.
8. El contratista/trabajador se obliga a mantener bajo estricta reserva, durante la vigencia del presente vínculo contractual y con posterioridad
a la expiración de su plazo conforme a criterios de razonabilidad y proporcionalidad según la naturaleza de la información, toda información,
datos, documentos o estrategias de titularidad de COMFABOY, absteniéndose de efectuar divulgación alguna sin la previa autorización
escrita del superior jerárquico del área de la cual se derive la información confidencial, privada o histórica, de la que hubiere tenido
conocimiento con ocasión o para la ejecución de la relación contractual.
9. Para efectos de la presente estipulación, se entenderá como información confidencial, privada e histórica, cualquier información técnica,
estratégica, relativa al talento humano, relacionada con las funciones de COMFABOY, actuales o proyectadas, información financiera o
presupuestal, independientemente de su soporte o modalidad de transmisión (escrita, oral o visual), que haya sido clasificada como
reservada por disposición legal expresa, o que hubiere sido señalada o calificada como confidencial por parte del Contratante o cualquier
otra Entidad Estatal.
10. En caso de existencia de información sujeta a reserva, las partes contratantes asumen la obligación de mantener la confidencialidad de
dicha información. Para tal efecto, la parte interesada deberá comunicar formalmente a la contraparte el carácter confidencial de la
información suministrada.
11. Se establece expresamente que toda la información, datos, documentos, códigos y, en general, cualquier producto intelectual generado
durante la vigencia del vínculo laboral o contractual con COMFABOY, incluyendo aquello que el contratista/trabajador produzca, edite,
salvaguarde o consulte, constituye propiedad exclusiva de COMFABOY y será destinado exclusivamente a la optimización de los servicios
institucionales, en beneficio de los usuarios internos y externos. En consecuencia, la substracción, transferencia o utilización no autorizada
de dicha información para finalidades distintas a las establecidas contractualmente, podrá configurar las conductas tipificadas en la Ley 1273
de 2009, "de la protección de la información y de los datos", específicamente los delitos contemplados en los artículos 269A a 269G del
Código Penal colombiano, comprometiéndose adicionalmente la preservación integral de los sistemas que implementen tecnologías de la
información y las comunicaciones.

PARÁGRAFO: En lo concerniente al tratamiento de datos personales de niños, niñas y adolescentes, se establece que dicha información
ostenta carácter de confidencialidad reforzada y su procesamiento estará sometido a las disposiciones especiales contenidas en el artículo 7
de la Ley 1581 de 2012, que consagra la prevalencia de sus derechos fundamentales y la obligación imperativa de velar por su interés
superior."

5. AVISO DE VIDEOVIGILANCIA

Texto que informa al titular sobre las políticas de tratamiento de los datos personales obtenidos con los videos de video vigilancia que realiza
COMFABOY con el fin de informar al titular, los derechos de los titulares de datos y los mecanismos dispuestos para que el titular conozca
las políticas de tratamiento. Este documento deberá ir en la entrada o en un lugar visible del lugar en el que se tengan cámaras de video
vigilancia.

AVISO DE VIDEOVIGILANCIA.

Se informa a todo visitante, colaborador o usuario que el área en la que usted se encuentra actualmente está sometida a monitoreo
mediante sistemas de videovigilancia, implementados con la finalidad exclusiva de garantizar la seguridad de las personas, instalaciones y
bienes de la entidad. Su permanencia en estas instalaciones constituye manifestación de consentimiento tácito para el tratamiento de los
datos derivados de la actividad de videovigilancia, conforme a las siguientes condiciones técnico- jurídicas:

El perímetro de vigilancia comprende accesos principales, zonas comunes, áreas de atención al público y estacionamientos institucionales.
Las imágenes captadas serán utilizadas exclusivamente para: (i) salvaguardar la integridad de personas e instalaciones; (ii) prevenir
actividades contrarias al ordenamiento jurídico; (iii) verificar el cumplimiento de protocolos internos de seguridad; y (iv) servir como elemento
probatorio ante eventuales incidentes.
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Las grabaciones obtenidas serán conservadas durante un período máximo de treinta (30) días calendario, salvo requerimiento expreso de
autoridad judicial o administrativa que justifique técnicamente un plazo de preservación superior. La información recolectada será objeto de
medidas de seguridad reforzadas, incluyendo control de acceso restringido, cifrado de información y almacenamiento en servidores con
protección perimetral avanzada.
El titular de los datos podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación u oposición mediante comunicación escrita dirigida al
correo electrónico protecciondatos@comfaboy.com.co.

La presente información se suministra en cumplimiento de lo establecido por la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Protección de Datos
Personales, el Decreto Reglamentario 1377 de 2013, el Decreto 255 de 2022 del Sector Comercio, Industria y Turismo y la política
institucional de tratamiento de datos de la Caja de Compensación Familiar de Boyacá.

6. AUTORIZACIÓN EXPRESA

Cláusula contractual para que los titulares autoricen expresamente el tratamiento de sus datos. Esta cláusula deberá ser utilizada en
aquellos casos en los que no se haya recogido la autorización con anterioridad en el aviso de privacidad.

AUTORIZACIÓN EXPRESA

La Caja de Compensación Familiar de Boyacá COMFABOY, identificada con el NIT. 891800213-8 domiciliada y ubicada en Tunja - Colombia
en la dirección carrera 10 # 16- 81, teléfono (8) 7441515 extensión 1220 y página web: www.comfaboy.com.co, declara que como
responsable del tratamiento protege los datos suministrados por afiliados, colaboradores, proveedores, terceros, usuarios y otros
interesados, en virtud de lo dispuesto en la Ley 1581 de 2012, su Decreto reglamentario 1377 de 2013, y solicita autorización de dichos
titulares para que permitan a todos los servicios y dependencias de COMFABOY realizar el tratamiento de los datos que sean suministrados.
Dicho tratamiento podrá realizarse directamente por COMFABOY y/o por el tercero que ésta determine.

Los datos personales serán tratados con la finalidad de prestar los servicios de subsidios y aportes, vivienda, salud, educación, cultura,
recreación, turismo, crédito social y mecanismo de protección al cesante, para cumplir con las funciones asignadas establecidas en la
normatividad, así como para transferir dichos datos de manera total o parcial, para el envío de información sobre los diferentes programas y
servicios como eventos, campañas, promociones o concursos de carácter comercial y publicitario, realizar estudios o investigaciones de
mercado, evaluar la calidad del servicio, la utilización de imágenes en las publicaciones de la entidad y realizar la inscripción al listado de
proveedores. Las anteriores finalidades se podrán realizar a través de medios físicos, electrónicos o telefónicos. Por lo anterior, autorizo el
envío de comunicaciones utilizando mis datos de contactos, tales como: Número de teléfono móvil, correo electrónico, redes sociales,
dirección de correspondencia, teléfonos fijos, o cualquier otro medio de contacto que permita la tecnología.

Se informa que la base de datos en la que se encuentran sus datos personales es tratada cumpliendo con las medidas de seguridad
definidas en la política de tratamiento de datos, la cual puede ser consultada en www.comfaboy.com.co, así como los cambios que se
produzcan en ella.

Para resolver dudas e inquietudes relacionadas con el tratamiento de los datos, presentar sus solicitudes y/o ejercer sus derechos de
acceso, corrección, supresión, revocación o reclamo por infracción, puede escribirnos al correo protecciondatos@comfaboy.com.co, o
hacerlo en cualquiera de nuestras sedes, indicando el derecho que desea ejercer. Leído lo anterior, declaro ser el titular de la información. Al
diligenciar y firmar de forma voluntaria autorizo expresamente de manera libre, previa, voluntaria y debidamente informada a COMFABOY,
para el tratamiento de los datos personales suministrados por mi dentro de las finalidades aquí contempladas, indicando que son completos,
confiables, exactos y verídicos.

7. AUTORIZACIÓN EXPRESA UTILIZACIÓN DE IMÁGENES

Texto que informa al titular sobre las políticas de tratamiento de los datos personales obtenidos con sus imágenes, así como el uso que se
les dará. Esta autorización deberá ser utilizada en aquellos casos en los que no se haya recogido la autorización con anterioridad en el aviso
de privacidad.

AUTORIZACIÓN ESPECÍFICA PARA CAPTACIÓN Y USO DE IMAGEN DE MENORES DE EDAD

Yo,____________________________, identificado(a) con documento de identidad No._____________, en ejercicio de la patria potestad o
representación legal que ostento respecto del menor ______________________________________, identificado(a) con tarjeta de
identidad/registro civil No.__________________ , AUTORIZO EXPRESAMENTE a la Caja de Compensación Familiar de Boyacá -
COMFABOY para efectuar captación, almacenamiento, uso y difusión de imagen, fotografías y/o registros audiovisuales del menor
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representado, así como para ejercer los derechos conexos asociados a dichos registros, en los términos establecidos en la legislación sobre
propiedad intelectual y derechos de imagen.

La presente autorización se regirá por las siguientes estipulaciones jurídicas:

1. Reconozco la facultad de COMFABOY para efectuar tratamiento técnico de las fotografías, videos y/o registros sonoros captados,
conforme a criterios editoriales propios, con la limitación expresa de no vulnerar derechos fundamentales del menor. Asimismo, reconozco
que COMFABOY podría no hacer uso inmediato del material visual o audiovisual, reservándose la facultad de utilizarlo en fecha posterior
según su criterio institucional. En consecuencia, manifiesto expresamente que ni el representante legal suscriptor ni el menor representado
tendrán derecho a reclamar compensación económica o reconocimiento de cualquier naturaleza por el uso autorizado del material
audiovisual por parte de COMFABOY.
2. En relación con la identificación del menor en dichos registros audiovisuales: □ Autorizo la revelación del nombre del menor □ No autorizo
la revelación del nombre del menor
3. En calidad de representante legal del menor anteriormente identificado, declaro eximir de responsabilidad a la Caja de Compensación
Familiar de Boyacá - COMFABOY, a sus directivos, colaboradores, contratistas, agentes y personal designado, respecto de reclamaciones
relacionadas con derechos personales o patrimoniales derivados del uso autorizado del material audiovisual. Declaro ser mayor de edad,
comprender íntegramente el contenido y alcance jurídico del presente documento, y acepto su carácter vinculante para el suscriptor, el
menor representado y los herederos, representantes legales y cesionarios de derechos de ambos.
4. La autorización se circunscribe al siguiente ámbito territorial: □ Territorio nacional colombiano □ Departamento de Boyacá □ Plataformas
digitales específicas (especificar):_______________________________________________.

5. El material audiovisual en que aparezca el menor será utilizado exclusivamente con fines educativos e informativos en diversos
escenarios y plataformas institucionales de COMFABOY. Se garantiza expresamente que dicho material será difundido sin ánimo de lucro y
en ninguna circunstancia será utilizado con propósitos distintos a los autorizados o que puedan resultar discriminatorios o lesivos para el
menor.
6. Las finalidades específicas para las cuales la entidad recolecta los datos, información o documentos objeto de la presente autorización
comprenden: inscripción en actividades institucionales, elaboración de informes de gestión, divulgación publicitaria de la entidad, promoción
de servicios, documentación de programas, elaboración de estadísticas, realización de encuestas y análisis cualitativos de información para
la optimización de servicios COMFABOY.

Para ejercer los derechos de acceso, actualización, rectificación de datos personales derivados de esta autorización, o para revocar la
misma, deberá presentarse solicitud formal al correo electrónico protecciondedatos@comfaboy.com.co.

He leído íntegramente la ADVERTENCIA PREVIA DE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES relativa al tratamiento de datos personales
derivados del presente instrumento, y en consecuencia:

□  AUTORIZO el tratamiento de videos, fotografías, registros sonoros y datos personales del menor a COMFABOY, bajo su exclusiva
responsabilidad jurídica.
□ NO AUTORIZO el tratamiento de videos, fotografías, registros sonoros ni datos personales del menor a COMFABOY.

La Caja de Compensación Familiar de Boyacá - COMFABOY, identificada con NIT 891800213-8, domiciliada en Tunja (Colombia), Carrera
10 # 16- 81, teléfono (8) 7441515 extensión 1220, solicita su autorización para efectuar, de manera previa, expresa, libre y debidamente
informada, tratamiento de los datos personales de identificación, contacto y/o registros audiovisuales suministrados mediante el presente
instrumento jurídico.

En constancia, se suscribe el presente documento.

Firma: _________________________________________
Nombre completo:________________________________
Documento de identidad:___________________________
Fecha:__________________________________________

AUTORIZACIÓN ESPECÍFICA PARA CAPTACIÓN Y USO DE IMAGEN DE MAYORES DE EDAD

Yo,_____________________________________________, identificado(a) con cédula de ciudadanía No.______________________, en
pleno ejercicio de mis derechos, OTORGO AUTORIZACIÓN EXPRESA a la Caja de Compensación Familiar de Boyacá - COMFABOY,
entidad identificada con NIT 891800213-8, domiciliada en Tunja (Colombia), Carrera 10 # 16-81, para efectuar captación, almacenamiento,
uso y difusión de mi imagen, fotografías, registros audiovisuales y/o grabaciones de voz con fines institucionales internos y externos,
incluyendo su utilización en materiales promocionales, informativos o publicitarios de servicios y actividades institucionales. Comprendo que
el material audiovisual podrá ser utilizado en publicaciones impresas, anuncios, comunicaciones directas, medios electrónicos (incluyendo
sitios web, redes sociales y plataformas digitales), o cualquier otra forma de publicación o promoción institucional, conforme a lo establecido
en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013.

Reconozco y acepto la facultad de COMFABOY para efectuar edición, recorte o tratamiento técnico de fotografías, videos o registros sonoros
según su criterio editorial, siempre que no se vulneren mis derechos fundamentales. Asimismo, comprendo que la entidad podría no hacer
uso inmediato del material captado, reservándose la facultad de utilizarlo posteriormente según sus necesidades institucionales. Manifiesto
expresamente no tener derecho a compensación económica ni reconocimiento de cualquier naturaleza por el uso autorizado del material
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audiovisual.

En relación con la divulgación de mi identidad en combinación con los registros audiovisuales:

□ Autorizo la mención de mi nombre □ No autorizo la mención de mi nombre

Declaro eximir de responsabilidad a COMFABOY, sus directivos, funcionarios, colaboradores, agentes y personal designado respecto de
reclamaciones derivadas del uso autorizado del material audiovisual, en los términos establecidos en el presente documento.

La autorización se circunscribe al siguiente ámbito territorial: □  Territorio nacional colombiano □  Departamento de Boyacá □  Plataformas
digitales específicas (especificar):
Para ejercer los derechos de acceso, actualización, rectificación de datos personales derivados de esta autorización, o para revocar la
misma, deberá presentarse solicitud formal al correo electrónico protecciondedatos@comfaboy.com.co.

En constancia, se suscribe el presente documento.

Firma:________________________________________
Cédula de Ciudadanía No.:_______________
Dirección: ____________________________________
Departamento: ________________________________
Teléfono:______________________________________
Ciudad:_______________________________________
Fecha:________________________________________

8. AUTORIZACIÓN EXPRESA CON TRANSFERENCIA DE DATOS

Cláusula contractual para que los titulares autoricen expresamente el tratamiento y la transferencia o transmisión de datos. Esta autorización
deberá ser utilizada en aquellos casos en los que no se haya recogido la autorización con anterioridad en el aviso de privacidad.

AUTORIZACIÓN EXPRESA CON TRANSFERENCIA DE DATOS

De acuerdo con la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Protección de Datos y con el Decreto 1377 de 2013, autorizo como titular de los datos,
que éstos sean incorporados en una base de datos responsabilidad de la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE BOYACÁ -
COMFABOY, siendo tratados con la finalidad de prestar los servicios de subsidios y aportes, vivienda, salud, educación, cultura, recreación,
turismo, crédito social y mecanismo de protección al cesante, para cumplir con las funciones asignadas establecidas en la normatividad, así
como para transferir dichos datos de manera total o parcial, para el envío de información sobre los diferentes programas y servicios como
eventos, campañas, promociones o concursos de carácter comercial y publicitario, realizar estudios o investigaciones de mercado, evaluar la
calidad del servicio, la utilización de imágenes en las publicaciones de la entidad y realizar la inscripción al listado de proveedores. Se
informa que la base de datos en la que se encuentran sus datos personales es tratada cumpliendo con las medidas de seguridad definidas
en la política de tratamiento de datos responsabilidad de COMFABOY. Las anteriores finalidades se podrán realizar a través de medios
físicos, electrónicos o telefónicos.

De igual modo, autorizo la transferencia de mis datos a terceras entidades, cuyo objeto social sea ___________________________con la
finalidad específica de _____________________________________________________________________________.Asimismo, declaro
haber sido informado de que puedo ejercer los derechos de acceso, corrección, supresión, revocación o reclamo por infracción sobre mis
datos, mediante escrito dirigido a COMFABOY, a la dirección de correo electrónico protecciondatos@comfaboy.com.co, indicando en el
asunto el derecho que desea ejercer, o mediante correo ordinario remitido a la dirección: Carrera 10 # 16- 81 Tunja.

9. AUTORIZACIÓN CUALIFICADA PARA TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE MENORES DE EDAD

Cláusula contractual para que los padres o tutores legales autoricen el tratamiento de datos de los hijos menores de edad. Esta autorización
deberá ser utilizada en aquellos casos en los que no se haya recogido la autorización con anterioridad en el aviso de privacidad.

AUTORIZACIÓN CUALIFICADA PARA TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DE MENORES DE EDAD

Yo,_______________________________________, identificado(a) con documento de identidad No.____________________, en ejercicio
de la patria potestad o representación legal que ostento respecto del menor____________________________________, identificado(a) con
tarjeta de identidad/registro civil No.________________, de conformidad con la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Protección de Datos
Personales y su Decreto Reglamentario 1377 de 2013, AUTORIZO EXPRESAMENTE a la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE
BOYACÁ - COMFABOY, para incorporar los datos personales del menor consignados en el presente documento y/o formulario, en bases de
datos bajo su exclusiva responsabilidad.

La presente autorización comprende el tratamiento de dichos datos con las siguientes finalidades específicas: prestación de servicios de
subsidio familiar, servicios educativos, programas culturales, actividades recreativas, servicios turísticos, cumplimiento de obligaciones
normativas sectoriales, así como para efectuar transferencias totales o parciales de información o remitir comunicaciones sobre programas
institucionales, eventos, campañas, promociones o concursos de naturaleza comercial o publicitaria, elaboración de estudios de mercado y
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evaluación de calidad del servicio. Todo tratamiento se efectuará respetando invariablemente el interés superior del menor y la prevalencia
de sus derechos fundamentales, en observancia del principio de especialidad consagrado en el artículo 7 de la Ley 1581 de 2012.

Manifiesto haber sido informado(a) sobre la facultad de ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición o revocatoria de
la presente autorización, así como de formular reclamaciones por presunta infracción normativa, mediante comunicación escrita dirigida a
COMFABOY al correo electrónico protecciondatos@comfaboy.com.co, especificando en el asunto el derecho cuyo ejercicio se pretende, o
mediante comunicación postal remitida a la dirección: Carrera 10 # 16-81, Tunja, Boyacá.

Autoriza el tratamiento de los datos: □ SI □ NO

Y para que así conste, suscribo el presente documento de autorización para tratamiento de datos personales del menor representado.

Firma:____________________________________________
Nombre completo:__________________________________
Documento de identidad:_____________________________
Fecha:____________________________________________

10. AUTORIZACIÓN PARA COMUNICACIONES ELECTRÓNICAS

Cláusula que se debe implementar en todas las comunicaciones electrónicas (correos electrónicos) para garantizar el secreto de la
información y el tratamiento de los datos. Esta autorización debe ir en todos los correos electrónicos que salgan bajo el dominio de
@comfaboy.com.co.

AVISO LEGAL DE CONFIDENCIALIDAD EN COMUNICACIONES ELECTRÓNICAS

El presente mensaje y sus eventuales archivos adjuntos constituyen una comunicación de carácter confidencial dirigida exclusivamente a su
destinatario legítimo. La información contenida puede estar protegida por secreto profesional o disposiciones sobre confidencialidad. Queda
expresamente prohibida su reproducción, distribución, divulgación o cualquier otro tipo de tratamiento sin autorización previa y escrita de la
CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE BOYACÁ - COMFABOY. Si usted ha recibido esta comunicación por error, se solicita proceder a
su eliminación inmediata e informar al remitente por esta misma vía.

En cumplimiento de la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Protección de Datos Personales y del Decreto Reglamentario 1377 de 2013, se
informa que los datos personales facilitados voluntariamente en el marco de esta comunicación serán incorporados a bases de datos bajo
responsabilidad de COMFABOY, siendo objeto de tratamiento con las siguientes finalidades: gestión administrativa institucional,
administración de relaciones comerciales y contractuales, y remisión de comunicaciones institucionales sobre programas, servicios o
actividades de la entidad.

El titular de los datos podrá ejercer los derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición o formulación de reclamos por presunta
infracción normativa, mediante comunicación escrita dirigida a COMFABOY, remitida al correo electrónico
protecciondatos@comfaboy.com.co, especificando en el asunto el derecho cuyo ejercicio se pretende, o mediante comunicación postal
enviada a la dirección: Carrera 10 # 16-81, Tunja, Boyacá.
Para manifestar oposición a la recepción de comunicaciones comerciales electrónicas de COMFABOY, puede enviar un mensaje a este
mismo remitente con el asunto "CANCELACIÓN DE SUSCRIPCIÓN A COMUNICACIONES COMERCIALES" o formalizar su solicitud a
través del correo protecciondatos@comfaboy.com.co.

Se recuerda al emisor de comunicaciones electrónicas institucionales que todo contenido transmitido mediante este canal, incluyendo datos,
información, documentos, material audiovisual o gráfico, debe ajustarse estrictamente a la misión, visión, valores, principios y marco
normativo que rige la actividad de COMFABOY.

11. AUTORIZACIÓN CUALIFICADA PARA TRATAMIENTO DE DATOS SENSIBLES

En aplicación de lo dispuesto por la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Protección de Datos Personales, el Decreto Reglamentario 1377 de
2013 y el Decreto 255 de 2022 del Sector Comercio, Industria y Turismo, yo,____________________________________, en pleno ejercicio
de mis derechos, AUTORIZO EXPRESAMENTE en calidad de titular de datos sensibles, su incorporación en bases de datos bajo
responsabilidad de la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE BOYACÁ - COMFABOY, para su tratamiento conforme a las siguientes
finalidades específicas:

□ Control de acceso a instalaciones mediante sistemas biométricos □ Gestión de servicios de atención en salud □ Administración del Sistema
de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo □ Otro (especificar):

He sido informado(a) de manera explícita que, en virtud de la naturaleza sensible de los datos objeto de la presente autorización, el
suministro de los mismos es ESTRICTAMENTE VOLUNTARIO y que no estoy obligado(a) bajo ninguna circunstancia a autorizar su
tratamiento, sin que la negativa a proporcionarlos pueda implicar restricción en el acceso a servicios básicos provistos por la entidad.

Asimismo, declaro haber sido informado(a) que, en razón del carácter especialmente protegido de los datos sensibles, puedo ejercer en
cualquier momento los derechos de acceso, rectificación, cancelación, oposición o revocatoria de la presente autorización, mediante
comunicación escrita dirigida a COMFABOY al correo electrónico protecciondatos@comfaboy.com.co, especificando en el asunto el derecho
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cuyo ejercicio se pretende, o mediante comunicación postal remitida a la dirección: Carrera 10 # 16-81, Tunja, Boyacá.

Mediante la suscripción voluntaria del presente instrumento, AUTORIZO EXPRESAMENTE a COMFABOY, de manera libre, previa,
informada y exenta de vicios del consentimiento, para efectuar tratamiento sobre los datos personales de naturaleza sensible suministrados,
declarando bajo gravedad de juramento que la totalidad de la información, datos o documentos proporcionados son completos, fidedignos,
exactos y verídicos.

Nombre:________________________________________
Documento de identidad:___________________________
Teléfono de contacto:______________________________
Firma:__________________________________________
Fecha:__________________________________________

11. CLÁUSULA DE AUTORIZACIÓN WEB

Cláusula web para que los titulares autoricen expresamente el tratamiento de sus datos introducidos en internet. Esta cláusula deberá ir al
finalizar todos los formularios en los que se solicite información personal por internet.

CLÁUSULA DE AUTORIZACIÓN WEB

De acuerdo con la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Protección de Datos y con el Decreto 1377 de 2013, se informa al usuario que los datos
consignados en el presente formulario serán incorporados en una base de datos responsabilidad de la CAJA DE COMPENSACIÓN
FAMILIAR DE BOYACÁ - COMFABOY, siendo tratados con la finalidad de prestar los servicios de subsidios y aportes, vivienda, salud,
educación, cultura, recreación, turismo, crédito social y mecanismo de protección al cesante, para cumplir con las funciones asignadas
establecidas en la normatividad, así como para transferir dichos datos de manera total o parcial, para el envío de información sobre los
diferentes programas y servicios como eventos, campañas, promociones o concursos de carácter comercial y publicitario, realizar estudios o
investigaciones de mercado, evaluar la calidad del servicio, la utilización de imágenes en las publicaciones de la entidad y realizar la
inscripción al listado de proveedores.

Se informa que la base de datos en la que se encuentran sus datos personales es tratada cumpliendo con las medidas de seguridad
definidas en la política de tratamiento de datos, la cual puede ser consultada en www.comfaboy.com.co, así como los cambios que se
produzcan en ella.

Para resolver dudas e inquietudes relacionadas con el tratamiento de los datos, presentar sus solicitudes y/o ejercer sus derechos de
acceso, corrección, supresión, revocación o reclamo por infracción, puede escribirnos al correo protecciondatos@comfaboy.com.co, o
mediante correo ordinario remitido a la dirección: Carrera 10 # 16- 81.

__ El usuario declara haber leído la cláusula anterior y estar conforme con la misma.

12. AUTORIZACIÓN TELEFÓNICA

INFORMACIÓN SOBRE GRABACIÓN DE COMUNICACIONES TELEFÓNICAS

"Bienvenido a la Caja de Compensación Familiar de Boyacá - COMFABOY. Para garantizar la calidad de nuestro servicio y en cumplimiento
de estándares de seguridad institucional, le informamos que esta comunicación será grabada y monitoreada. De conformidad con la Ley
Estatutaria 1581 de 2012 de Protección de Datos Personales, le comunicamos que:

1. La CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE BOYACÁ - COMFABOY,
identificada con NIT 891800213-8, actuará como Responsable del Tratamiento de los datos personales suministrados durante esta
comunicación.
2. La grabación y los datos personales proporcionados serán incorporados en sistemas de información institucionales para las siguientes
finalidades específicas: atención y gestión de su solicitud, conservación de evidencia de interacciones con fines probatorios, evaluación de
calidad del servicio, seguimiento a requerimientos y cumplimiento de obligaciones legales aplicables.
3. Usted podrá ejercer sus derechos de acceso, rectificación, cancelación u oposición mediante comunicación escrita dirigida al correo
electrónico protecciondatos@comfaboy.com.co, o a la dirección postal Carrera 10 # 16-81, Tunja, Boyacá.
4. La política integral de tratamiento de datos personales puede consultarse en www.comfaboy.com.co.
Para manifestar su consentimiento al tratamiento de datos conforme a las condiciones informadas y continuar con esta comunicación, por
favor pronuncie la frase 'SÍ AUTORIZO' o presione la tecla 1 de su teléfono. En caso contrario, puede finalizar la llamada en este momento."

13. RECOGIDA DE DATOS EN FORMULARIOS

Cláusula que informa al titular que sus datos serán almacenados en una base de datos y sometidos a tratamiento por parte de la
organización. Autorización tácita. Esta cláusula deberá ir al finalizar todos los formularios en los que se solicite información.

AVISO LEGAL SOBRE PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

Se pone en conocimiento del titular que los datos de carácter personal consignados en el presente formulario son objeto de recolección
conforme a los principios y disposiciones contenidos en la Ley Estatutaria 1581 de 2012 de Protección de Datos Personales. El suministro de
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información se efectúa bajo declaración de veracidad y exactitud, y será utilizada exclusivamente para los fines específicos del formulario.
Se advierte expresamente que el uso indebido o tratamiento no autorizado de los datos personales contraviene el régimen de protección
establecido y puede configurar las conductas tipificadas en la Ley 1273 de 2009 de Delitos Informáticos, o vulnerar disposiciones contenidas
en la Ley 1712 de 2014 de Transparencia y Acceso a la Información Pública.

Los datos suministrados serán incorporados en sistemas de información bajo custodia y responsabilidad del Departamento de:
_____________________________________ [especificar unidad administrativa responsable].
De conformidad con la normativa aplicable, el titular ostenta los derechos fundamentales de acceso, rectificación, cancelación, limitación del
tratamiento, oposición y portabilidad, ejercitables sin costo alguno mediante comunicación escrita dirigida al correo electrónico
protecciondatos@comfaboy.com.co o a la dirección física: Carrera 10 # 16- 81, Tunja, Boyacá.

Los datos personales serán conservados durante el tiempo estrictamente necesario para el cumplimiento de la finalidad que motivó su
recolección y tratamiento, o por el período legalmente establecido según la naturaleza de la información.
Mediante la suscripción del presente instrumento, en calidad de titular de los datos personales consignados, AUTORIZO EXPRESAMENTE
su incorporación en bases de datos bajo responsabilidad de la CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR DE BOYACÁ - COMFABOY, para su
tratamiento con las siguientes finalidades específicas: gestión de subsidios y aportes, servicios de vivienda, prestaciones de salud,
programas educativos, actividades culturales, servicios recreativos, oferta turística, crédito social, mecanismos de protección al cesante,
cumplimiento de obligaciones normativas sectoriales, transferencias a entidades vinculadas con la operación institucional, envío de
información sobre programas y servicios, comunicaciones sobre eventos, campañas o promociones institucionales, estudios de mercado,
evaluación de calidad del servicio y gestión de relaciones con proveedores.

□  AUTORIZO □  NO AUTORIZO el tratamiento de mis datos personales en los términos y condiciones establecidos en el presente
documento.

Firma: ________________________________________
Nombre completo:_______________________________
Documento de identidad:__________________________
Fecha:_________________________________________

14. Clausula SARLAFT:

Las partes manifiestan en este contrato que: Los recursos que se utilizaran en el desarrollo de las labores o servicios contratados, así como
los recursos propios o aquellos que componen su patrimonio, no provienen, ni se destinan al ejercicio de ninguna actividad ilícita, ni de
lavado de activos, o financiación del terrorismo y financiación de la proliferación de armas de destrucción masiva (LA/FT/FPADM). Las
partes, se obligan a realizar todas las actividades encaminadas a asegurar que todas sus contrapartes (socios, administradores, clientes,
proveedores, empleados y demás grupos de interés) y los recursos de estos, no se encuentran relacionados o provenga, de actividades
ilícitas. Si durante el plazo de vigencia del contrato alguna de las partes, o contrapartes llegaren a ser investigados, sancionados o
condenados en materia penal, administrativa, o disciplinaria por las conductas ya descritas, o fuesen incluidos en listas vinculantes para
Colombia en materia de prevención de Riesgos LA/FT/FPADM, la otra parte tendrá el derecho unilateral de terminar el contrato, sin que, por
este hecho, este obligado a indemnizar ningún tipo de perjuicio a la parte que incumpla.

15. Cláusula de conflicto de Interés:

En el evento de presentarse una situación que represente un conflicto de interés para el proveedor/el contratista, este se abstendrá de tomar
decisiones que puedan afectar los intereses de La entidad Comfaboy; en tal caso el Proveedor/contratista, se obliga a revelar
inmediatamente y de forma escrita la situación al Contratante. Una vez evaluada la situación el contratante decidirá si la situación revelada
puede poner en riesgo los intereses de la entidad, caso en el cual podrá dar por terminado el contrato, en este evento se pagarán a el
Proveedor / el contratista, los honorarios que se hayan causado a la fecha. Así Mismo, el proveedor/contratista expresa que conoce y acepta
el código de conducta del proveedor de la entidad, el cual podrá visualizar en el siguiente link xxxxxxxxxxxxx.

Causales de terminación:

En todos los contratos debe preverse al menos la posibilidad de que la entidad pueda terminar en cualquier momento el contrato, sin incurrir
en indemnizaciones, sanciones multas o cobro adicionales. En principio los contratos pueden darse por terminados con las causales que a
continuación se indican, sin perjuicio de que las partes de común acuerdo incluya causales adicionales. La cláusula que deberá utilizarse es
la siguiente:
Terminación Anticipada, será justas causas para dar por terminado el mismo, la siguientes:

1. Por mutuo acuerdo de las partes;
2. Por disolución, liquidación o insolvencia de una de las partes
3. Por violación incumplimiento de lo estipulado en el contrato, caso en el cual la parte cumplida tendrá derecho al resarcimiento de todos los
perjuicios que se le sean causados.
4. Unilateralmente, cualquiera de las partes, en cualquier tiempo, dando aviso con treinta (30) días de antelación a la fecha en que deba
hacerse efectiva dicha terminación, sin que por ello se genere para éste, la obligación de pagar ningún tipo de indemnización. En este caso,
el contratante solo estará obligado al pago de los servicios efectivamente prestados.
5. En el evento en que sus partes, sus representantes legales y/o sus directores, se encuentren vinculados en registros de Sarlaft y/o demás
listas vinculantes, establecidas para la prevención del lavado de activos, financiación del terrorismo y financiamiento de la proliferación de
armas de destrucción masiva, por conducta que hubiere sido declaradas judicialmente con sentencia firme, sin que dicha terminación genere
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el pago de indemnización alguna.
6. Por Incumplimiento por parte del proveedor y/o el Contratista de las obligaciones adquiridas en virtud de la cláusula de "responsabilidad
del tratamiento de bases de datos o habeas data"
7. Por incumplimiento por parte del proveedor y/o Contratista de las obligaciones adquiridas en virtud de la cláusula "Compromiso
Anticorrupción, transparencia y ética empresarial".

PARAGRAFO PRIMERO: Ninguna de las partes será responsable por la terminación anticipada de este contrato, siempre y cuando dicha
terminación se deba a causas de fuerza mayor o caso fortuito.
PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento de terminación del contrato por cualquiera de las causales legales o las enunciadas en esta
cláusula, La entidad cancelara los valores que adeude, de proporcional al objeto entregado.

16. Clausulas Transparencia Y Ética Empresarial:

EL CONTRATISTA acepta expresamente, al tiempo que declara que se adhiere al programa de transparencia y ética empresarial, al
cumplimiento de la ley, las regulaciones y las demás políticas y programas establecidos por EL CONTRATANTE a la fecha de suscripción
del presente contrato, así como las que se adicionen durante la ejecución del objeto contractual. Las políticas y los procedimientos se
encuentran publicados a disposición del CONTRATISTA en la página web de EL CONTRATANTE en el link: xxxxxxxxxxxxx PARÁGRAFO
PRIMERO: La falta de acatamiento por parte de EL CONTRATISTA a las políticas y al programa de transparencia y ética empresarial de EL
CONTRATANTE, faculta a ésta última para dar por terminado de manera unilateral el contrato, excluirlo de oportunidades comerciales y
adelantar las acciones legales tendientes a obtener la indemnización de todos los perjuicios materiales y morales que tal conducta pueda
ocasionar a EL CONTRATANTE. PARÁGRAFO SEGUNDO: el CONTRATISTA otorga a EL CONTRATANTE el derecho a auditar sus
políticas y procedimientos, sea directamente o a través de un tercero, cuando a criterio de EL CONTRATANTE, éste estime que se
encuentra en riesgo por las actividades desarrolladas por EL CONTRATISTA. PARÁGRAFO TERCERO: EL CONTRATANTE buscará
durante la ejecución del contrato, la eficiencia y el equilibro de las medidas y los controles institucionales a fin de garantizar la efectividad del
cumplimiento de esta cláusula.

VERSIÓN FECHA RAZÓN DE LA ACTUALIZACIÓN
1 15/Abr/2021 Se actualiza todo el documento  

ELABORÓ REVISÓ APROBÓ

Nombre: Carlos Andrés Reyes Ramos
Cargo: Analista I- Planeación y Calidad
Fecha: 25/Nov/2025

Nombre: Jaime Fernando Diaz Molina

Cargo: Jefe Departamento de Planeación
e Informática

Fecha: 27/Nov/2025

Nombre: Jaime Fernando Diaz Molina

Cargo: Jefe Departamento de Planeación
e Informática

Fecha: 27/Nov/2025
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